
令和　６　年度　施行

人事給与システム改修委託

（ 総 務 課 行 政 経 営 係 ）

公示用

作成日　令和　６年　4月　15日



項　　目 単　価 数　量 単　位 金　額 摘　要

システム改修ＰＫＧ 1 式 仕様は別紙参照

導入支援費 1 式 〃

計

消 費 税 10 ％

合 計

人事給与システム改修委託



人事給与　会計年度職員勤勉手当支給制度対応システム改修仕様書

１．目的　

平成29年 地方自治法等の改正により非常勤職員は新たに創設した「会計年度任用職員」に移行となり、

任用と処遇の適正化が令和2年4月に実施されており、会計年度任用職員は令和2年4月以降「期末手当」

のみ支給可能が、令和6年4月からは国の取扱いとの均衡の観点から「勤勉手当」も支給可能となること

からシステム改修を行い対応する。

２．	作業内容	

・人事給与システム改修

①会計年度職員(臨時嘱託オプション)に勤勉手当計算機能追加

・人事給与システム　会計年度職員勤勉手当支給制度対応モジュールの適用

・動作確認

３．納品物　　

・人事給与システム　会計年度職員勤勉手当支給制度対応モジュール

４．改修期間

・契約の日から令和６年６月２８日まで


