
様式２　自主・自立関連事業

18 年 2 月 自主・自立推進プラン実施状況確認シート

１．自主・自立推進プランにおける検討結果

２．平成 18 年 2 月 現在の実施状況
（①から⑤のうち、該当する項目に○印をつけてください。）

４．今後の方針（関係者協議等）

平成

＊①は既にその事業が完了した場合、②は具体的な取組を実施している場合、③はまだ具体的には取
り組んでいないが内容等について検討して場合です。

担当部門 総務部総務課

内容

②取組中①実施済 ③実施に向けて検討中 ④未検討

分野・分類 自主・自立全般

事業名

・　平成17年度研修参加状況
　　　海外研修　（主催　北海道町村会）　海外事情　1名
　　　国内研修　（主催　市町村アカデミー）政策・自治・個別課題　3名
　　　　　　　　　　（主催　NOMA）法令・住民サービス・個別業務　５名
　　　道内研修　（主催　自治政策研修センター）法制・管理監督・監督者・実践課題　７名
　　　　　　　　　　（主催　北海道教育局）社会教育主事　1名
　　　十勝研修　（主催　帯広市）１市３町合同研修　１名
　　　　　　　　　　（主催　十勝町村会）中級職員研修　２名
・　ほかに、町独自の事業として、職員政策研修を平成17年度に新設（企画財政課担当）

３．平成17年度に実施した内容と課題　（予定どおり実施できなかった場合はその理由）

職員能力向上（研修政策の推進）

・　平成18年度より職員政策研修の所管は総務課となるが、 従前同様に実施推進する。
・　研修内容の検討と、各種情報提供に努める。
・　職員講師（町職員）による研修会の開催、地域住民講師による研修会の開催等について
　検討を進める。

職員研修制度の充実や先進地研修などを強化し、少数精鋭で地方分権の流れに対応する職員の
育成を図ります。また、町民・職員がともに参加できる研修を行い、住民活動情報を職員に提供しま
す。

⑤変更予定

○


